hearts «“ brains

HR Generalist

Pensum: 60-80%
Region: Burg AG
Firma: Burger S6hne AG

Verantwortung, Perspektiven & Personality

Unser Auftraggeber, die Burger Sohne AG ist ein inhabergeflihrtes Schweizer Unternehmen, welches seit 1864
mit seiner Passion und Engagement weltweit erfolgreich tatig ist. Mehr als 5000 Mitarbeitende verfolgen beim
fihrenden Cigarillo-Hersteller dasselbe Ziel:,,Smiling consumers, loyal to our brands". Wir suchen eine breit
aufgestellte HR-Personlichkeit mit Freude an Projektmanagement, am Gestalten und Implementieren und vor
allem auch am Thema Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Aufgaben

Begleitung, Beratung und Betreuung der Linie und der Mitarbeitenden in allen operativen und
strategischen Fachthemen an zwei Standorten

Verantwortung und Koordination der Berufsbildung sowie Evaluierung neuer Ausbildungsberufe

Super User fiir Bewerbermanagementplattform inkl. allfalliger Optimierungen und Tasks im Bereich Social
Media

Lead und Koordination fiir das Konzept Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) fiir alle CH-Standorte
inkl. Umsetzung

Mitwirkung bei Gbergreifenden Projekten und Prozessoptimierungen

Qualifikationen & Erfahrungen

KV und eidg. Fachausweis HR, Weiterbildungen im Bereich BGM und/oder Projektmanagement als
Pluspunkte

Mind. 3-5 Jahre Erfahrung mit eigenem Betreuungsbereich inkl. Rekrutierung, Erfahrungen in einer
Matrixorganisation von grossem Vorteil

IT-Affinitat (Kenntnisse in Abacus, Onlyfy hilfreich), stilsicheres Deutsch und gute Englischkenntnisse
Hohes Qualitatsbewusstsein mit einer Can-do-Mentalitat und Leidenschaft und Engagement fir HR

Spannende Challenge weil:

Global bekannter Premium Brand im Genuss-Segment
Starker Team Spirit
Spannende HR Projekte mit Gestaltungspotenzial

So bewerben Sie sich:

Senden Sie uns lhr Dossier an:
bewerbung@heartsandbrains.ch
mit ein paar Zeilen, warum Sie zu diesem Job passen.
Oder rufen Sie an:
Elke Rottmann +41 44 330 40 51
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